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du territoire éducatif rural de Nozay poste 25%

Numéro du poste

2026.09

Missions

Le professeur d'école nommé sur cette mission inscrit son action dans le
cadre des priorités définies par la signature de la convention du TER
(convention annexée).

Ces priorités concernent principalement la mobilité (géographique et
sociale), la découverte du patrimoine et de I'environnement, la continuité
écoles-collége autour du sport, des arts et de la culture, et du
développement durable ainsi que la relation « école-famille ».

Missions :
= Accompagner les enseignants dans la conception et mise en
ceuvre des projets en lien avec les priorités affichées du TER ;

= Assurer un réle de coordination au niveau du TER ;

»= Participer aux réunions de pilotage animées par I'I[EN et la
principale du colléege et permettre l'opérationnalisation et le
transfert d’information entre les écoles;

= Aide ala conception, au suivi de projets et a leur valorisation en
lien avec les partenaires du TER;

= Contribuer a la communication et diffusion des productions et
projets réalisés ;

= Participer en coopération avec les partenaires a la définition des
principaux axes de travail (groupes de travail, préparation des
comités de pilotage).

»= Contribuer a |'évaluation des différentes actions pour réguler les
projets en lien avec les enseignants et les pilotes.

Conditions spécifiques

La charge de travail dépasse le simple cadre des heures scolaires.

Dans le cadre du partenariat, il est en effet appelé a participer a quelques
réunions de concertation se déroulant le soir et/ou le mercredi.

Profil et Qualifications
nécessaires

Enseignant du premier degré rattaché a une école du territoire éducatif
rural
Procédure de recrutement : mission soumise a un entretien préalable

Les compétences attendues sont:
= Faire preuve de connaissances pédagogiques et didactiques dans les
différents cycles et posséder une bonne maitrise de |'outil
informatique ;

= Etre capable de travailler en équipe et de se rendre disponible afin de
participer aux réunions avec les partenaires ;

» Disposer d’'aptitudes a I’"écoute, a I'empathie, a la communication
(orale et écrite), tout en sachant aussi affirmer des choix
institutionnels ;

= Se tenir informé des nouveautés et expérimentations ;

= Etre capable de produire des ressources, de valoriser les productions
et d'impulser des projets innovants.
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Indemnités

Décharge de service attribuée a cette mission est une décharge d'une
journée par semaine.

Nom et courriel du
référent a contacter pour
renseignement sur la
mission

Mme  Stéphanie SALIOU, IEN Circonscription Blain  Nozay,
ce.0440129b@ac-nantes.fr
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